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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1-(1) Bu Y&nergenin amaci, Sinop Universitesi biinyesindeki Meslek Yiiksekokullari
arasinda koordinasyonu saglamak {izere yonergede kapsami belirlenen Sinop Universitesi
Meslek Yiiksekokullari Koordinatorliigii’niin ¢alisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yonerge, Sinop Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatorliigii’niin
nitelikleri, organlar1 ve isleyisi ile ilgili genel ilkeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 13 ve 14. Maddelerine
dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4-(1) Bu Yonergede gecen;

a) Koordinator: Meslek Yiiksekokullari Koordinatoriinii,
b) Koordinator Yardimeisi: Meslek Yiiksekokullari Koordinator Yardimcisini,
¢) Meslek Yiiksekokullari: Sinop Universitesi biinyesindeki Meslek Yiiksekokullarin,

¢) Meslek Yiiksekokullar1 Danigma Kurulu: Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulu ile kamu
ve Ozel sektor temsilcileri, ilgili oda temsilcileri ve meslek yiiksekokulu mezunlar
temsilcilerinden olusan kurulu,

d) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu: Sinop Universitesi biinyesindeki Meslek
Yiiksekokullar1 Miidiirlerini,

e) MEYOK: Sinop Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Koordinatdrliigiinii,
f) METEB: Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesini,

g) Program Danisma Kurulu: ilgili programi bulunan meslek yiiksekokullarinin; egitimden
sorumlu miidiir yardimeisi, boliim bagkanlar1 ve program koordinatorlerinden olusan kurulu,

8) Rektor: Sinop Universitesi Rektoriinii,
h) Senato: Sinop Universitesi Senatosunu,
1) Universite: Sinop Universitesini

ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Calisma Alanlari, Organlar ve Gorevleri

MADDE 5-(1) MEYOK’un ¢alisma alanlari

a) Meslek Yiiksekokullarinin akademik ve idari personel ihtiyag ve taleplerini tiim birimler i¢in
biitlinciil bir yaklagimla ele alarak planlama yapmak ve bu dogrultuda Rektorliige goris
bildirmek,

b) Meslek Yiiksekokullarindaki mevcut insan kaynaginin etkin sekilde degerlendirilmesi i¢in
birimler arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Yeni Meslek Yiiksekokullar1 agilmasi veya Meslek Yiiksekokullarina yerel, bolgesel ve
ulusal diizeydeki ihtiyaglara gore yeni bolim ve programlarin acilmasi ile ilgili ¢aligmalar
yapmak ve bu dogrultuda Rektorliige goriis bildirmek,

¢) Mevcut Meslek Yiiksekokullar1 programlarinin izlenmesi ve kalite giivence sistemi
cergevesinde gelistirilmesine ve iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,

d) Meslek Yiiksekokullart mezunlarini izlemek ve bu dogrultuda program iyilestirme
caligmalar1 yapmak,

e) METEB i¢indeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve
Stajlarina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen goérevlerin yapilmasini
saglamak,

f) Mesleki egitimi tanitict ve egitici faaliyetler diizenlenmesini, 6grencilerin niteliklerini
gelistirici ¢calismalarda bulunmasini saglamak,

g) Meslek Yiiksekokullarindaki mevcut fiziki ve teknolojik altyapinin iyilestirilmesi ve
gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak,

¢) Meslek Yiiksekokullari mezunlarina yonelik hizmet i¢i sertifikali egitim programlarinin
diizenlenmesini desteklemek,

h) Ilgili sektorle, gretim elemanlar1 ve dgrencinin iletisimini saglamak,

1) Meslek Yiiksekokullarinin bulunduklari ilge basta olmak iizere il genelindeki dis paydaslar
ile belirli araliklarla bir araya gelmesini saglayacak calismalar yapmak ve iiniversite-sanayi
isbirligini gelistirecek faaliyetlere onciiliik etmek.

Organlar
MADDE 6-(1) MEYOK’un organlar1 sunlardir;

a) Koordinator ve Koordinatoér Yardimcilari,
b) Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulu,
¢) Meslek Yiiksekokullar1 Danisma Kurulu,

¢) Program Danisma Kurulu
Koordinator ve Koordinator Yardimecisi

MADDE 7-(1) Koordinatér, Universite Ogretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan i¢ y1l siire
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ile gorevlendirilir. Siiresi biten koordinator ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Rektor, Koordinatoriin onerisi ile biri Meslek Yiiksekokulu Miidiirleri arasindan olmak
iizere iki Koordinator Yardimcisi gorevlendirir. Koordinatér olmadigl zamanlarda Koordinator
Yardimcilarindan biri vekaleten gorevi yiriitiir. Koordinatér Yardimcilarinin gorev siiresi
Koordinatoriin gorev siiresi ile sinirlidir. Koordinator tarafindan gorevlendirilen Koordinator
Yardimcilarindan biri Program Danigma Kurulu’na baskanlik eder.

MADDE 8-(1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu’na ve Meslek Yiiksekokullar1 Danigma Kurulu’na
baskanlik yapmak,

b) Bu Yonerge, esaslarina gore MEYOK ’un isleyisini saglamak,

¢) Meslek Yiiksekokullar: arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulu’nun kararlarin1 Rektorliige iletmek ve siireci takip
etmek,

d) MEYOK ’un faaliyetleri ile ilgili olarak her alt1 ayda bir Rektore rapor vermek.
(2) Koordinator Yardimeisinin gorevleri sunlardir:

(a) MEYOK un faaliyetleri ile ilgili olarak her alt1 ayda bir Program Danisma Kurulu’nu
toplayip alinan kararlar1 Meslek Yiiksekokullar1t Miidiirler Kurulu’na sunmak,

(b) Meslek Yiiksekokullart Danisma Kurulu ve Program Danisma Kurulu’nun kararlarini
Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu giindemine hazirlamaktir.

Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu

MADDE 9-(1) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, Koordinator baskanliginda Meslek
Yiiksekokullar1 Miidiirlerinden olusur.

(2) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, her yariyil basinda olagan ve gerekli hallerde
koordinatdriiniin daveti tizerine toplanir.

(3) Bu toplantilara gerekli hallerde goriis alis-verisinde bulunmak iizere koordinator tarafindan
konuyla ilgili uzmanlar davet edilebilir.

Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu’nun gorevleri

MADDE 10-(1) Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirler Kurulu, bu Yonergenin 5. Maddesinde
belirtilen gorevleri yerine getirir.

Meslek Yiiksekokullar1t Damisma Kurulu

MADDE 11-(1) Meslek Yiiksekokullar1 Danisma Kurulu, Miidiirler Kurulu ile kamu ve 6zel
sektor temsilcileri, ilgili oda temsilcileri ve meslek yiiksekokulu mezunlari temsilcilerinden
olusur.

(2) Meslek Yiiksekokullart Danisma Kurulu’nun gorevi, Meslek Yiiksekokullarinin faaliyet
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gosterdigi alanlardaki kamu ve ozel sektor kurum, kurulus ve meslek odalar ile Meslek
Yiiksekokullar1 arasinda is birligini saglamak ve endiistriye dayali 6gretimin yayginlasmasina
yardimci olmaktir.

(3) Meslek Yiiksekokullart Miidiirler Kurulu, Meslek Yiiksekokullar1 Danigma Kurulu
temsilcilerini belirleyerek Rektdriin onayina sunar. Temsilci iiyelerin gorev siiresi iki yildir.
Gorev siiresi sona eren iye tekrar gorevlendirilebilir. Kurumlarini temsil eden {iyelerin
kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi halinde kurul tiyelikleri de sona erer.

Meslek Yiiksekokullar1 Damisma Kurulu’nun Gorevleri

MADDE 12-(1) Meslek Yiiksekokullar1 Danigma Kurulu, ilgili bilim alaninda egitim-6gretim
faaliyetlerinde bulunan programlar igin;

a) Miidiirler Kurulu’na tavsiye niteliginde karar almak,
b) Durum analizleri yapmak,

¢) Nitelikli isgiicii yetistirebilmek i¢in Oneriler gelistirmek,
¢) Universite-sektdr igbirligini arttiric: tedbirler dnermek,

d) Ilgili bilim alanlarindaki gelismeler dogrultusunda program ve uygulamalara ydnelik giincel
bilgi ve yontemleri takip etmek,

e) Meslek odalart ile is birliginin gelistirilmesi i¢in faaliyetlerde bulunmak,
f) Programlarin 6zelligine gore inceleme gezileri planlamak,

g) Meslek odalarinin yillik faaliyet planlari ile diizenledigi mesleki faaliyetlere 6grencilerin
katilimi i¢in 6nerilerde bulunmaktir.

Program Damisma Kurulu

MADDE 13-(1) Program Danigma Kurulu; ilgili programi bulunan Meslek Yiiksekokullarinin;
egitimden sorumlu miidiir yardimcisi, boliim bagkanlar1 ve program koordinatorlerinden olusur.
Program Danigma Kurulu’na, Koordinatdr Yardimeisi baskanlik eder.

(2) Program Danigma Kurulu’nun gorevi, 6gretim elemanlarinin, Meslek Yiiksekokullarinin
benzer programlarindaki egitim-6gretim, uygulama ve aragtirma faaliyetlerini programlamak,
arag-gere¢ ve fiziksel imkanlardan etkin bir bi¢gimde yararlanmak icin egitim planlarini
hazirlamak ve Miidiirler Kurulu’na sunmaktir.

Sekreterya ve Raportorliik

MADDE 14-(1) MEYOK ’un sekreterya hizmetleri, Koordinatoriin gérevli bulundugu Meslek
Yiiksekokulu Midiirliigiince ytirtitiliir.

(2) Midiirler Kurulu toplanti raportoriigiinii, Koordinatdr tarafindan kurul tiyeleri arasindan
belirlenen iiye yliriitiir.

(3) Meslek Yiiksekokullart Danigma Kurulu ve Program Danigsma Kurulu'nun toplanti
raportdri, kurul iiyeleri arasindan giindem oylamas sirasinda kurul tarafindan salt ¢cogunlukla
belirlenir.
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UCUNCU BOLUM
Toplanti, Giindem ve Rapor

Toplanti ve Karar Alma

MADDE 15-(1) Kurul iiyeleri toplantiya en az 3 giin 6ncesinden yer, zaman ve gegici giindem
belirtilerek davet edilir.

(2) Kurul toplantilari, tiyelerin salt cogunlugunun katilimi ile yapilir ve kararlar salt gogunluk
ile alinir.

Giindem

MADDE 16-(1) Giindem, kurul bagkanlari tarafindan belirlenir ve iki toplanti arasindaki
gelismelere iligkin rapor, toplantidan once iiyelere ulasacak sekilde gonderilir.

(2) Gilindeme eklenecek konular toplant1 dncesinde kurul tarafindan kararlastirilir.
Rapor

MADDE 17-(1) Giindem maddelerine gore alinan kararlar ve bu kararlarin gerekgeleri raportér
tarafindan tutanak altina alinir. Tutanaklarin olusturulmasinda kurul iiyelerinin toplanti
esnasinda tuttuklari notlar kullanilabilir. Kurul iiyeleri isterlerse belirttikleri goriis ile 1lgili metni
toplanti sirasinda raportore iletir.

(2) Toplanti1 esnasinda tutulan tutanaklar ve kararlar toplant1 sonrasi imza altina alinir.
(3) Alinan kararlar toplant1 sonras1 tiim kurul iiyelerine iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 18-(1) Bu Yénerge, Sinop Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 19-(1) Bu Yénerge, hiikiimlerini Sinop Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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